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Circolare n. 319 a.s. 2024-2025 

Oggetto: Monitoraggio progettualità PTOF (azioni per la Rendicontazione Sociale) a.s. 24-25 - DOCENTI 

 

Ai sensi dell’art. 6, c. 2, lettera d) del D.P.R. 80/2013, la Rendicontazione sociale consiste nella “pubblicazione, 

diffusione dei risultati raggiunti, attraverso indicatori e dati comparabili, sia in una dimensione di trasparenza sia 

in una dimensione di condivisione e promozione al miglioramento del servizio con la comunità di appartenenza”.  

Nell'ambito delle azioni preparatorie miranti al monitoraggio del PTOF 24-25 e dunque alla rendicontazione sociale 

2022-2025, per ciò che concerne la verifica degli obiettivi e l'osservazione dei risultati legati alla progettualità della 

scuola si invitano le SS.LL. alla collaborazione. 

 

Si allega alla presente, pubblicando in bacheca Argo, il link del modulo google (congruente rispetto alla scheda 

approvata con delibera 89 del CD del 27.1.22 e, con riproposta con opportuni aggiornamenti per il corrente anno 

scolastico) per monitoraggio relativo alle attività progettuali previste nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa 

aggiornato per l’a.s. 24-25 e realizzate.  

Si invitano tutte le componenti referenti di attività e di incarichi utili al raggiungimento degli obiettivi per il 

miglioramento e il buon funzionamento, a voler dare riscontro nel rispetto del termine del 9 Giugno 2025, al fine 

di consentire opportune successive riflessioni di socializzazione ai fini dell’autovalutazione di Istituto. 

 

Tutto il Personale Docente è invitato alla collaborazione, con particolare riferimento ai Docenti referenti di attività 

progettuali / incarichi per la realizzazione di obiettivi del Piano Triennale dell’Offerta Formativa.  

Il Personale Docente con incarico di Coordinamento (Dipartimenti, Referenti di Indirizzo, Funzioni Strumentali) 

o Tutor (es. PCTO, Tutor d’aula per l’Orientamento D.M. 328/22) potrà partecipare al monitoraggio evidenziando 

le attività ritenute degne di evidenza realizzate nell’ambito delle specifiche aree di competenza. 

In ogni caso, qualora siano state svolte nel corso dell’a.s. 24-25 attività ritenute significative e riguardanti i buoni 

esiti di progettazioni e di interventi didattici (esempio: ricaduta didattica di corsi di formazione, buone pratiche di 

team working, sintesi / narrazioni / storytelling di eventi, partecipazioni a giornate di studio, seminari, webinar, 

convegni, competizioni o concorsi), si invita tutto il Personale Docente alla collaborazione, volendo segnalare 

all’attenzione tali attività. 

 

Il link del modulo google è accessibile solo attraverso gli account @liceovirgliomaroneavellino.edu.it. Si ricorda 

che se l’utente non ha eseguito l’accesso attraverso il proprio account @liceovirgiliomaroneavellino.edu.it, il 

modulo google non potrà essere aperto e genererà un messaggio di errore, pertanto si invita a cliccare sul link 

dopo aver effettuato l’accesso.  

I dati raccolti, trattati nel rispetto della privacy e per le finalità chiarite, saranno archiviati e successivamente 

oggetto di riflessione in forma aggregata in opportuna sede. 

Si ringrazia per la consueta e preziosa collaborazione.  

 

La Dirigente Scolastica 

Dott.ssa Lucia Forino 

Documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi del D. Lgs n. 82/05 e ss.mm.ii. e norme correlate 
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