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All'Albo online 

All’ Amministrazione Trasparente 

          Al sito web 

Agli Atti PN 2021/2027 – DM38 
     

 

OGGETTO: DETERMINA PER L’AFFIDAMENTO INCARICO di n. 2 TUTOR E DI n.1 ESPERTO INTERNO - 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale 
Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui 
al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026 – Formazione docenti.  - Avviso 
pubblico del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 95165 del 24 aprile 2026. 
 
CODICE PROGETTO: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-278  

CUP: B34D26002430007 

      LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento concernente 

l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 

contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»; 

 

VISTO il D.Lgs. 01 aprile 2023, n.36, recante «Codice dei contratti pubblici», come modificato dal D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 

(cd. Correttivo) e dal Decreto Sblocca Cantieri, convertito con modificazioni dalla Legge 14 giugno 2019, n. 55; 

 

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/1060 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 43 della seduta del 11/12/2024 con la quale è stato adottato il PTOF triennio 

2025/2028 e la delibera n. 29   del 26/11/2026 con la quale è stato aggiornato il PTOF 2025/2028; 

 

VISTE le delibere di adesione al progetto in oggetto degli OO.CC. competenti; 
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VISTO l’Avviso pubblico del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 95165 del 24 aprile 2026 95165 del 24 aprile 2026 

avviso pubblico per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze 

professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 2027”, in attuazione del regolamento 

(UE) 2021/1060; 

 

VISTO il piano di riparto del DM 38/2026 all.1 e la successiva ammissione al finanziamento della proposta presentata da 

codesta istituzione scolastica a valere sulle risorse del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 

– Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione 

ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026 – Formazione 

docenti; 

 

VISTA la Candidatura N. 29160 presentata in data 12/05/2026; 

 

VISTA la lettera di autorizzazione M.I. prot. n° AOOGABMI-148735 dell’11/06/2026, con oggetto: “Autorizzazione progetti” 

riferito al progetto con codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-278, con la quale, la proposta presentata da questa istituzione 

scolastica risulta ammessa a finanziamento per un importo pari ad Euro 13.520,00 e quindi si può procedere con la 

realizzazione delle relative attività; 

 

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione dell’iniziativa cofinanziata nell’ambito del Programma Nazionale “PN 
Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 a valere sul Programma Operativo 
Complementare al Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020 in attuazione del regolamento (UE) n. 
2013/1303; 
 

VISTO il Decreto Interministeriale n.129 del 28 agosto 2018; 

 

PRESO ATTO del decreto di assunzione a Bilancio E.F. 2026, Prot. n. 5014 del 15/06/2026; 

 

PRESO ATTO che nell’ambito del progetto autorizzato sono previste per ciascun modulo le figure professionali di TUTOR ed 

ESPERTO per lo svolgimento dell’attività formativa; 

 
VISTA la necessità di individuare il personale in qualità di “ESPERTI e TUTOR”, per la corretta esecuzione del progetto in 

parola; 

 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n.22 del 02/09/2026 di individuazione della figura di n.2 “TUTOR” del progetto in 

parola per i due moduli da realizzare; 

 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n.23 del 02/09/2026 di individuazione della figura di n.1 “ESPERTO” del progetto in 

parola per il modulo 223900; 

 

RITENUTO che la figura della Prof.ssa Ardolino Ielena e della Prof.ssa Nazzaro Olga possano attendere alla funzione di 

“TUTOR” del progetto in parola per la realizzazione rispettivamente del modulo 223913 e del modulo 223900; 
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RITENUTO che la figura della Prof.ssa ROFFO FELICIA possa attendere alla funzione di “ESPERTO” del progetto in parola per 

la realizzazione del modulo 223913; 

 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»; 

 
DETERMINA 

 
 

Art.1 Individuazioni 

Essere valide le individuazioni le individuazioni deliberate dagli OO competenti e i relativi criteri di valutazione 

 

Art.2 Affidamento incarico 

Vengono affidati i seguenti incarichi nel rispetto dell’individuazione espressa dal collegio dei docenti e dei criteri deliberati dal 

Collegio dei docenti e del Consiglio di istituito: 

 

1) Prof.ssa ROFFO FELICIA 

Incarico di ESPERTO per n° 30 ore nel modulo 223913 - Competenze nello svolgimento dei compiti connessi con la funzione 

docente e con l’organizzazione scolastica, Titolo: "Efficienza 4.0: Costruire la Dashboard d'Istituto e la Repository Documentale 

Condivisa"; 

 

2) Prof.ssa Ardolino Ielena 

Incarico di TUTOR per n° 30 ore nel modulo 223913 - Competenze nello svolgimento dei compiti connessi con la funzione docente 

e con l’organizzazione scolastica, Titolo: "Efficienza 4.0: Costruire la Dashboard d'Istituto e la Repository Documentale Condivisa"; 

 

3) Prof. ssa Nazzaro Olga 

Incarico di TUTOR per n° 30 ore nel modulo 223900 - Competenze nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti 

favorevoli all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti, Titolo: "L'Aula delle Relazioni: Progettazione Partecipata e 

Benessere nella Comunità Educante"; 

 

Art. 2 Orario di servizio 
L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino al termine del 
progetto, comunque, non oltre il 31/08/2027 salvo proroghe del MIM. 
L’orario di incarico verrà definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e con il Gruppo di Lavoro e avrà effetto 
vincolante per la figura nominata.  
 
 
 Art. 3 revoca e/o decadenza dall’incarico 
La non accettazione dell’orario o delle modalità di espletamento comporterà la revoca automatica dall’incarico.  
L’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza immediata in conseguenza di 
una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno alla scuola”. 
In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare Timesheet e/o 
foglio firma. 
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Art. 3 Riserve del Dirigente 
 
Il dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, in accordo con le parti, di dividere le ore 

residuali tra gli altri partecipanti ovvero di attribuire un nuovo incarico al primo, ove esistente, dei non incaricati, ovvero di 

riassegnare le ore sotto forma di nuovo incarico seguendo l’ordine di graduatoria e in sub ordine le preferenze espresse. 

 

Art. 4 Compiti  
I compiti da svolgere sono quelli richiamati nella lettera di incarico in relazione al ruolo per cui è attribuito l’incarico. 
 
Art. 5 Compenso 
 
Il compenso viene stabilito in euro 70,00/ora, lordo stato, per il ruolo di ESPERTO e in euro 30,00 lordo stato, per il ruolo di TUTOR, 
e secondo il vigente parametro del CCNL per le figure di supporto. 
L’importo è omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero 
 
Art. 6 Nomina 
Al presente decreto seguirà immediata nomina.  

 
 

  
 
 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Dott.ssa Lucia Forino Dott.ssa Lucia Forino 
 Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione 

Digitale e normativa connessa 
 

 


